i Corpo dei Vigili de] fuoco volontari di Lardaro, in seguxto denommato brevemente “Corpo” hala propria sede in

Aﬂegcn‘\o allo deli berozaone del Con31gho comunale n. 25 del 26 novembre 2013.

IL SEGRETARID,
dott. \/ihcenz olore
‘ ; SUUUTO“ﬂPO”‘ ‘
CORPO DEI VlG!Ll DEL FUOCO VOLONTARI

DI LARDARO

At 1
Sede

Via Brescxa n. 7, nel Cornune di LARDARO

1.

At 2
Scopi
11 Corpo, nell’ambito‘ delle ieg,:,i regionali 20 agosto 1954, n. 24,e2 settembreki978 n 17, della legge pro-
vinciale 22 agosto 1988, n. 26 e della leggen. 9 del 1 luglio 2011 e relativi regolamenti di esecuzione, costituisce

_ una struttura operativa del Servizio antincendi e della Protezione cwﬂe ed ha lo scepo d1

~ H‘Cmfp'o & composto dai Vigili del fuoco:

a) provvedere alla estinzione degli incendi; ‘
b) allontanare i pencoh che mmacmane la comunita 0 i smgoh, nei casi di ca!amlté di qualsiasi genere;

_ ¢) prestare soccorsi tecnici in genere, in caso d1 richiesta urgente, per la salvezza delle persone ¢ delle cose,

compresi quelli riguardanti il ripristino dei servizi essenziali alla vita della popolazione; ‘
d) provvedere alla prevenzione ed al controllo degli incen di nei limiti di quanto previsto dalla vigente normativa;

&) provvedere al soccorso pubblico urgente con primaria competenza all’interno del territorio comunale, secondo

le hnee guida den piani di allertamento adottati.

Per il ragblunglmento di tali scopi, il Corpo si preﬁgge in pamcolare di:

a) creare fra i propri componenti un vivo spirito di solidarieta, di spronarh ad ademplere con ogni d1spombzht& ,

generoszta g ssrupcio at prepri doveri, mantenéndo fra di loro rappom di amicizia, cord1ahta e di rispetto reci-

-~ proco; ...~ o “
b) informaree formare, con metodz umform ed in modo penodico, i propn componentz

9y nspettare puntualmente quanto previsto dagli statuti ¢ dai reaolamenu di Unione dlstre’ctuale e Federazlone

provinciale dei Corpl éel V}gﬂz del fuoco volontari.

1l Corpo, in quanto. Istzm21nne 4 carattere comunale e quale parte mtegrante della comumta locale, pud partecipa-
r¢ alle manifestazioni ufﬁciali promosse dal Comune, se ed in quanto nchlesio dalio stesso ~ -

il Corpo pub moltre prestare servizio di co}iabnm/nue all’autorita di pubblica sicurezza.

| 'Arf. 3
_Compasizicne .

a) 1inservizio attivo;
b) di complemento;
c) allievi;
d) onorari.
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Fanno parte del Corpo anche i Sostenitor

=

At 4

V:g:ll def Fuoco in serwz;o att:vo

. Quah ngm del fuoco in servizio atti
perato i 45 anni di eta, capaci di soddi
a) idoneitd psico-fisica generale certifi

del distretto sanitario di appartener

medesnna

b) resxdenza nel Comune di appartene
¢) non aver commesso reati, con sente

ti civili ¢ politici. .

isfare le e51genz¢ del Co
cata dal medico di fi

nza del»Ccrpo k ,
nza passata in giudicato, che ¢

omportino la perdita del godimemddei dirit-

Yo possono Bssere assunte solo persone che abblano raggumto i 18 e non su-
po ed aventi i seguenti requisiti:
cia della Cassa provinciale an ncendi o dal medico
za, secondo 1 requisiti pfevisti' sulla scheda medica approvata dalla Cassa

Le domande di assunzione, pervenute a seguito di indizione di apposito bando comunale, sono rivolte per iscritio
dall’aspirante vigile al Sindaco del Comune, tramite il Comandante del Corpo. Il Sindaco, esaminaté la risponden-

za ¢ la regolarita delle domande ai requisiti di cui al punto 1 lett. b) e c) del presente amcoio 4, comunica 1’elenco

degli aspiranti al Dlremvo del Corpo che demde sull’iscrizione

1 Sindaco, per partwo}an ¢ motivate situazioni corredat

dell’Ispettore Distrettuale, pud derogare dai requisiti prevxst al punto 1b.

e da adeguata documentazione ¢ acquiSito il parere

~ L‘asplrame Vigile del fuoco deve frequentare con esito posmvo entro il secondo anno daﬂa data di assunzione in
prova, il corso di base e conseguire 'idoneita nelle prove attitudinali e ginnico
 zione provinciale. Fino all’effettuazione di detto corso ed al conseguimento delle idoneita, il Vigile puo partecipa-

o-fisiche orgamzzate dalla Federa- ‘

re solo all’attivita abilitata tfamite’i‘ corsi di formazione. Al termine del periodo di prova, il mancato superamento
delle prove ginniche e/o la mancata frequenza con esito posiﬁvo del corsc di base, comportano per l’asplrante Vi-

gile 1a cessazione dal servizio. ‘
In caso di mancata assunzione, I’mteressato ha facolté di ricorrere aH’Assemblea del Corpo, che decide definiti- ;

vamente

_ dante pronunciando la seguente formula:

. "“Da questo

“Prometto di rispettare la Costr’tmzone della Repubblzca, le leggz della Stato, della Regzone della Provincia ed i

Allatto deﬂ’mquadramento definitivo, il Vigile deve prestare pmmessa solenne davann al Sindaco ed-al Coman-

regolamentz del Comune in materia di servizi antincend; e di adempiere puntualmente e con coscienza ai doveri

assunti, di operare con tutte le mie forze come vigile del fuoco alla difesa del prossimo. Dichiaro a’: avere pzena o
_conoscenza degli statuti del Corpo, dell'Unione e della Federazzone emi impegno a rzspetmrlz ‘ ' .
11 Sindaco dispone. I’assunzione con la seguente formula: ~
omento sei Vigile del fzzaco volantarzo del Corpo di Lardam

‘ frattempo non siano intervenute cause mvahdanti. ;

10.

presente regoiamento .

L’idoneita di cui al punto ] a) del presente articolo deve essere comprovata ogni cmque anm, .atto salvo che nel

1l Vigile pud essere temporaneameme dxspensato 0 s0speso. dal servizio seccmdo quanto previsto allart. 12 del

Ogni Vloﬂe riceve, all’atto deﬂ’assunzwne prcvv;sona ja tesse
Federazione, provvedera a man‘fenere lo stato di servizio del ng
; i:nportann ai quali ha paﬂempatc ed in partico}are oli esiti dei corsx d’istruzione,

In caso di trasfenmento della residenza presso altro Comune, al v1g1ie ¢ consentito il passagbio curetto dam Cor-

po all altro, anche in Soprannumero, salvo quanto prevxsto all’art. 15 comma 2d

Art. 5

a di ricbnOscimento 1 Corpo, anch‘e tramite la
ile, nel quale devono essere registrati gli eventi

le promozxom ele decorazwm

11 Al complmcntc del 602 anno d1 eta cessa il servizio con quahﬁca di Vigile del fuoco in s&rvzzm amvo.
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1 Cor
dell’avvenuta costituzi

Tale categoﬂa comprende i Vigili del fuoco in se
gmngono in base all’art. 4 comma 1 lettera a),ili

1 Vigili del fuoco di complemento sono destmatl a servizi di supporto fecnico e Ioblstlco che ncn compomno par— ~

Vigili del Fuoco di complemento

txcoiarx rischi d mfortumo

_Art 6
Vlgd: del Fuoco Allievi

rvizio attivo che superano 160 anni di etd o coloro che non rag-
1iti psico-fisici minimi. .

Il Corpo medtante I’assunzione dei Vigili del fitoco Allievi, persegue Io scopo di formare e dﬁfondere fra i giova-
ni, i prmc1p1 e i valori del volontariato pompieristico e di assicurare un costante reclutamento di Vigili del fuoco
volontari in servizio attivo, nell’ alveo delle tradizioni storiche }ocali. “ ‘

fpo dei Vigili deI fioco voloman con dehberamone deli’ sembiea, puo costmnre i V}oxh del fuoco Aihew,
one & data comunicazione al Sindaco del Comune ch appartenenza, all’Ispettore distrettuale
 ferritorialmente competente ed alla Federazmne provmczale. - \

Possono essere armnessa. in quahta di V1g111 del fuoco allievi, i giovani di ambo i sessx, che abbzano compmto i1 102

e non compiuto i

1 Vigili del fuoco allievi possono essere reclut

10,

1

- comma 3,

L’assunzione dei Vigﬂi dei fuoco allievi ha luogo sulla base di un appo‘sito;awiso pubblico, redatto sulla base del
- modello previsto dall’allegato A e adottato dal Comune. La dom
scritta dai genitori o da chi esercita la potesta
corredata dalle dichiarazu

residenti nel Comune di appartenenz
_ stretto, previo accordo tra i rispettivi Sindaci e comuni

17° anno di et3, fisicamente idonei alla specifica attivita secon
dico curante, conformemente ai requisiti previsti dalla Cassa provinciale antincend
tati tra i giovani aventi le
a del Corpo o dei Comuni lim

Me

s

certificazioni del proprio me-

arat

da chi abbia la legale rappresen
pni e da1 documenn sanitari nchxesﬁ

nda di assunzio

eristiche stabilite dal precedente

ne dell’Allievo

litrofi appartenenti al medesimo di-
azione all’Ispettore del distretto competente. ‘

eve essere solio-

La domanda deve contenere la specifica dichiarazion

‘Le domande pervenute
degli aspiranti nei limiti dei posti dispomblh

La graduatoria degh aspn'anu & formata sulla base d1 criter] predetermmau dal direttivo éél\Cbrpo tenéndo conto

di:

lamento allievi” del Corpo dei Vigili del fuoco volont
 mento delle attivita. ‘

a) eta deil’aspuante'

L’awenuta ammissione deve essere comunicata zu genitori o agli esercenti la pama
Comandante del Corpo Vigili del fuoco; i nommatm degli allievi sono comunicati
di appartenenza, ail’Ispeﬁore distrettuale competen

_ b) grado di idoneita fisica all’attivita;
¢) priorita cronoloowa di presentazmne delle domande, a parita di requlsxtx

ar

anz

sono vaiutate dal Direttivo del Corpo, che ne s’ala 3a graduatona e delibera I'am

potesta dell’Allievo a cura del
anche al Sindaco del Comune
te per temtono ed alla Federazmne provmczdle ~ ‘

e di conoscenza ¢ accettazione del presente Statuto e del “Rego-
nonché di accettazione del rischio connaturato con lo svolgi-

missione

All’atto dell’ammissione delibérata dal direttivo per ciascun Allievo sono predxsposﬁ una scheda pcrsonaie e un

tesserino di riconoscimento.
provinciale € contenere i d

i Allievo decade per

i seguenti motivi:

a) compimento del d

b) trasferimento della residenza in un altro Comune non limitrof :"o; ‘
¢) trasferimento della residenza in un altro Comune hmmofo in

vista dal punto 4.

iciottesimo anno ch etd;

del presente amcolo,

d) dumssmm volontane

La scheda personale deve
ati personah e le note carattenstxche dell’ Allievo.

e essere conforme al modello approvato dalla Federaﬁone

assenza dell’accordo e della comunicazione pre-

a dell’aspirante ¢ deve essere

e e
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e} sopravvenuta mldonelta,
f) espuisxone :

_ Della decadenza dal servizio dal ruolo di Vlgile del fuoco allievo & data comunicazione ai genitori o a coloro che
‘esercitano la patria potesta, al Comune, all’ Ispettore distrettuale temtorzai mente competente € alla Federazione

provinciale, ,

12. Al compimento del diciottesimo anno d’eta il passaggio dell’Allievo al servizio attivo, anche in soprannumero ri-
spetto all’organico del Corpo, avviene previo super amento di prove di valutazione psico-fisiche, tecmche e cultn-
rali, secondo le modalita stabilite dall’ art. 4 del presente statuto, '

13, L’attivita degli Allievi & d:sczph nata dal presente Statuto e dal Regolamento. adottato dal Comune di appanenenza,
sulla base del “regolamento allievi tipo”, parte integrante del presente Statuto e approvato dalla Giunta Provincia-
le. ' ‘ - . - - ; ~

4.1 Vlgzh del fuoco aihew godono ¢ della tutela assicurativa per le atnv;lta esercztate ai sensi del regalamento. Al
compl mento del 16° anno di eta essi possono, a giudizio del Comandante, effettuare le manovre con i Vigili del
fuoco in servizio aﬂ‘l‘Vu, purché muniti di idoneo equipaggiamento di protezione individuale. '

15 1 Coxpl possonn ffettuare atﬂvﬁa formative degli Allievi concordando modalita di collaborazione con altri ‘arpi‘.

Art.7
Vigili onorari

~1Vigili onorari sono nominati dall’ Assemblea, su proposta del Direttivo, fra:
a) Vigili del fuoco particolarmente meritevoli;
b} persone che abbiano acquxsﬁo meriti particolari per il Servzzzo antincen

Art. 8
Sostenitori

L’Assemblea del Corpo puo accogliere, in qualita di Sostenitori, persone che si impegnano a versare un contributo an-
nuo minimo, stabilito dal Direttivo, oppure a fornire servizi di supporto logistico, organizzativo e sociale.

Art.9
Diritti e doveri

I Toiii Vlglh del fuoco hanno l‘obbhga

a) diaccorrere mmedxatamente per portare ajuto in caso di allamle
b) di presentarsi puntualmente e regolarmente ad ogni servizio; , ; .
_©) di dimostrarsi degni del Corpo mantenendo un comportamento esemplare in servizio e fuori;
d) di mantenere con gli appartenentx al Corpo rapportl di rispetio, solidarieta, cordialita e correttezza;
€) di curare la buona conservazione dei capi di vestiario e di eqmpaggamemo personaie loro affidati
D) diosservare le disposizioni relative all’addestramento;
2) di obbedlre aah ordini di servizio dei supetiori;
h) diosservare le disposizioni e le | precauzmm per prevenire gli infortuni a sé ed aah altri;
1)~ di osservare dﬂlgentemente le norme del presente Statuto;

1) difrequentare peri jodicamente i corsi di aggmmamento ¢ di formazione;

vord

- m) di usare e mantenere in modo corretto le attre;*za‘cure e i mezzi di servizio e garantire il corretto utilizzo dei

DPL personal; 0 collettivi. \
Ogni Vigile ha i secruentz dmttr
a) - di richiedere indennizzi e rimborsi spese per i danni economm civili e morali che possano conseguire a sé
 stesso o alla propria famiglia a seguito di interventi previsti dal presente regolamento;
' b) di essere assicurato contro gli infortuni ele malattie conseguibili in o per causa di servizio;
¢) diessere accetftato e rispéﬁi 0. ' : ‘

[
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A1
Termine del servizio

1 componenti del Corpo cessano il servizio per. t
a) dimissioni;

b espulsmne, sopravyenuta mterdxzmne sanzione dlscxplmare 0 esonero temporaneo hnntatamente al perio‘dé

nchlesto dal Vigiie o deliberato dal Direttivo.

Le dimissioni devono essere presentate per iscritto al Direttivo del Corpo. Sono u'revocabm ed immediata-

mente esecutwe

' Alla cessazione dal servizio i capi di vestiario ke,di equipaggiamento individuale devono essere restitiitiemro ‘

15 giorni, salvo deroga ad insindacabile giudizio del Comandante.

; Art. 11
Sanzioni disciplinari

1 componenti del Corpo che tengono un con'poﬁaménto scorretto o non co nsono a quanio riportéto nello Statuto,
_possone incorrere in sanzioni ixsc;phnan che aumentano in modo graduale propomonaimente alla gravita o alla.

 rejterazione del comportamento. Tali sanzioni sono:

a) primo richiamo scritto;

b) secondo richiamo scritto;
¢) sospensione dal servizio;
d) :espuismne dal Corpo.

11 Vigile, che non antiene un comportamento corretta ma non tale da essere punito con P’espulsione, puo, con

delibera del Dlremvo essere sospeso dal servizio o dalle attivita statutarie del Corpo.

n procedlmento dzsczphnare & avviato dal direttivo del Corpo aitraverso la contestazione scritta deli’addebito in-
viata all’interessato tramite raccomandata con avviso di ricevimento. E’ ammessa la presentazione di controdedu-

zioni € memorie cxfensxve entro quindici giorni dal r1cev:mento della contestazione.

11 Direttivo del Corpo dxspone archiviazione del pxocedmenm d1sc1phnare, quaiora Ie controdeduzmm siano ti-

_ tenute fondate. In caso contrario delibera le sanzioni di cui al comma 1, punti a), b) € ¢), secondo i criteri stabiliti

, twa

. L’espuisione ¢ deliberata d daﬂ’Assemblea su proposta del Direttivo ed & efﬁcace a pamre dalla data di ricevimento

10.

~‘ 'trate ai genitorioa cln esercxta la patria potesta.

nel presente amcolo dello statuto, o propone all’AssembIea di adottare la sanzione dlCLH al punto d).

Nel caso di sanzioni dehberate nei confronti di un Vlgﬂe del fuoco allievo, le relative comumcazmm vannc mc]—

Avverso alla demsxone del D1rettavo, l’mteressato pud ncorrere alI Assemblea del Corp 0, che decide in via defini-

del provvednnento, che deve essere spedatc all’mteressatc con lettera raccomandata con avviso di ncevxmento Le
cause de]l’esptﬂsmne sono le seguenti: .

a) lesxone al prestigio del Corpo; . ~
b comportamemo scorretto nei confronti dei componenn del Corpo;

¢) negligenza nel servizio, in particolare in caso di allarme o per assenze ingiustificate ¢ reiterate dalle esercita- ‘ 

zioni,

Contro la decisione di espulsione ¢ ammesso il ricorso, entro 15 giorni dal ncevnnento deﬂa comunicazione, al
Collegio prownczaie dei Probwm che declde invia defuntwa ~ ~

1 componenti del Corpo decadono anche per condanna passata in giudicato che comporti I’esciusmne dalle liste

eiettorah,

1 capi di vestiario e di equipaggiamento individuale, le attrezzature ricevute in dotazione, nonché il tesserino di
riconoscimento e la patente di servizio devono essere restituiti presso la sede del Corpo entro 15 giorni dalla data

s A A S e o S S



di ricevimento del provvedimento di espulsione.

~ L’esonero temporaneo dal servizio ¢ deliberato dal direttivo e cop

At 12
Esonero temporaneo da! servizio

nunicato per iscritto al Vigile nei seguenti casi:

a) dispensa dal servizio. Il Vigile che per un periodo prolungato e per giustificati motivi & impedito a prestare
servizio, puo essere dispensato, su richiesta dell’interessato, per il tempo necessario, che comungue non pud

by

)

a)k/

b)
9

£55¢

Ic

superiore ai due anni;

SOSp
manc

anza temporanea dei requisiti psicofisici (mal
servizio, quali, 1’assenza reiterata, anche se giustificata, alle esercitazioni;
le internuzioni temporanee non devono essere considerate ai fini del ca

L

nsione dal servizio. La sospensione pud avvenire: per i motivi di cui al comma 2 dell’art. 11, oppure per
tia) o delle abilitazioni necessarie all’espletamento del

Icalo dell anz;amta di servxzxo

la dispensa e Ia sospen sione sono comunicate peris ,mto al Vigile interessato e non revocano 1 diritti ed i d.o—
veri del Vigile stesso t,a;mequelh elencati all’art. 9 punto 1 lettere a),b),f} ‘

Art 13
, Organi del Corpo
Gli organi del Corpo sono: ‘

I’ Assemblea generale'

il Direttivo;

il Comandante.

 Art14
L'Assemblea generale

1> Assemblea generale & composta dal Sindaco, dall’Ispettore Distrettuale, dai Vigili del fuoco in servizio at-

Hanno diritto di voto i Vigili del fuoco in servizio attwo edil Smdaco. -

a)
)
)
«
2
h)
ih)
3

deve aver luogo entro il 31 gennaio di ogni anno, mentre per }’approvazmne del bilancio di previsione, la stﬁssa‘
deve aver luogo entro il 31 ottobre dell’anno precedente a quello cui si riferisce il bilancio di prevzsxone ~
enga utile. La convocazione

Tap
appr

2. AlPAssemblea generale spetta

P L

nro

vazione della relazione ¢ del bziancm preventxvo annuale;

ovazione del conto consuntivo;

1a designazione del Com: andante ¢ del checomar‘ ante;

la designazione dei Capi Jlotone edei Capxsquadra,

two, dai Vigili del fuoco di complemento, nonché dai Vigili del fuoco allievi, dai Vigili onorari e dai Sostenitori.

12 nomina del Segretario, del Cassiere, del Magazziniere;

la trattazione di mozioni regolarmente presentate;

la nomina Vigili onorari e Sostenitori;

Pespulsione dei componentx del Corpo;

ﬂ pronunciamento sulle controvers;e tra i v1g1h edil Dlremvo

1.’ Assemblea generale ordmama convccata per I’approvamorze del rendiconto riferito all’eserciz ab precedente,

L’Assemblea generale ordinaria pud essere convocata ogni qualvolta il Dlrettwo 1

avviene mediante avviso scritto inviato a mezzo posta ordinaria o
_ giomi prima di quello fissato per l’adunanza L’avviso deve contet
dell’adu

nanza ¢ 1’ordine
convocazxone, che non pud aver luogo prima di ventzquaﬁro ore d

0 rit

eiettmmca o cn’cc

] lare 2 mano, almeno cinque -

re P'indicazione del giomo, dell’ora, del luogo

del giorno che sara trattato; vi puo essere moitre mchcata la data dell’eventnale seconda
ia pnma convocazione. ‘ ‘

4 ’L’Assemblea generafie straordinaria & convocata, neimodidicuia comma precedente, dal Comandante su arichié~
sta‘déI‘Sindam, o dell’Ispettore distrettuale, oppure qualora almeno un terzo degli aventi diritio di voto ne faccia

i




richiesta scritta, almeno due settimane prima, indicandone il motivo.

Le assemblee sono validamente costituite in prima convocazione se & presente la meta pitt uno degli aventi diritto

di voto e, in seconda convocazione, quando & presente almeno un terzo degli aventi diritto al voto. Non sono am-

messe deleghe

Qualora dopo due convocazioni tenute a dzstanza di almeno 15 giorni una daﬂ’aitra, oppure in violazione di quan-

o previsto al comma 4., non siriesca a costimxre validamente I’ Assemblea, il Smdaoo sentito I'Ispettore distret-
tuale, prowederé convocare nuovamente 1’ Assemblea valida con qualsxasz numero di partecipanti e, laddove sia

necessano a

L’ Assemblea ¢ presieduta dal
_ pud essere altresi presieduta da

Il Direttivo ¢

sciogliere il Direttivo.

c 3mposté da;

a) il Comandante;

. b) il Vicecomandante; ‘
¢) iCapiplotone e/o i Caplsquadra,

d) il Magazziniere;
£) il Segretario;
f) il Cassiere.

11 Diretti
ticolare spetta al Diretti

_organi. In pa

vo delibera in merito a

A5
il Direftivo del Corpo

tutte le questioni per le quali la relativa decisione non & demandata ad altri

a) la stesura della relazione annuale;

05

b) lapredisposizione dell’ordine del giorno dell’Assemblea;
¢) la decisione sui nuovi acquisti di materiali, automezzi ed aﬁrezzature
d) ladecisione sull’assunzione dei componenti; ‘ ‘

e) lapropostadi nomi
1) laproposta di espul
g Pesonero dex componenn su proposta del Comandante

. Lesedutedel D

ne ogm mmesire‘

o

irettivo devono essere convocate secondo le necessita; i

na dei Vigili onorari ¢ dei Sostenltom,
sione dei componenn,

=

uomandante 0, in sua assenza, dal Vicecomandant e'k su proposta d‘él Comandante
1n componente r Assemblea, votato a maggioranza dei presenti. o

ogni caso ¢ obbligatoria una convocazio-

s com'ocamone del Dlremvo deve essere \com unicata ad ogni componente almeno tre giorni prima. Si prescinde
al predetto termine in caso di urgenza. ‘ - - .

1 Comandante deve convocare il D;rettwo entro otto giomni qualora un terzo dei componenn o il Sindaco o
1’ispettore dlstrettua}e lo nchledano ‘ ‘ ‘

1 Direttivo é in numero ]eﬂalmente costituito qualora siano presenn a}meno la meta del suoi compo nenti, tra 1

3

1l Comandani

quali il Con andante o il Vzcecomandante , .

Art 1 6
!I Comandante

te del Corpo & norninato dal Sindaco su de51gnazxon° déli’Ass

del fuoco in servizio attxvcv da almeno 5 anni, che abbiano frequentato o fr

_ con esito favorevole,
del Fuoco che otterrd i

ena di decadenza, P'a 3pcsxto corso per Comandanti.
due terzi dei voti dei prese ti all’ Assemblea, aventi diritto di voto, validamente costituita

con le modalita della prima convocazione.

emblea. Dovra essere scelto tra i Vigili

equentino, entro un anno dalla nomina,

e A S A S R A e

R o S o

Sara designato Comandante, il Vigile
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In casi eccezionali come la costituzione di un nuovo Corpo, oppure nel caso in cui nessun Vigile abbia i requisiti

di anzianitd di servizio, il Comandante pud essere designato

I’obbligo di frequentare entro un anno dalla nomina, con esito favorevole, gli appositi corsi

La nomina deve essere comunicata alla Federazione provinciale ¢ all’Unione Distrettuale competente per territo-

fra uno dei componenti in servizio attivo, con

di formazione.

rio, al Dirigente pr: ovmmale del Servizio Antmcendx e Protezione Civile per ’approvazione di cui all’art. 16 della
legge regionale n, 24 del 20 agcsto 1954. In assenza di osservazioni in merito da parte del Dirigente del Setrvizio

Antincendi, Ia nomina si mtende approvata

11 Comandante, presiede tutte ‘le riunioni ed assembiee Assume il comando in futt gh interventi in conformita
delle leggi sul servizio antmcendi E’ il legale rappresentante del Corpo encha I’anmnnstrazmne, nspondendone

di fronte al Comune.

1 Comandante dura in camca 5 anni daﬂa data di approvazzone della nomina da parte del Dirigente del Seryizio

Antincendi e P C e pud essere riconfermato,

In particolare spetta al Comandante:

a) la proposta del bilancio preventivo e consuntivo;
b) la suddivisione del Corpo in plotoni e squadre;

. h) la stesura dei rapporti d servizio;

_ ¢) partecipare quale membmdl d;nt{o a} la c()n i ;«ime edilizia comunale nelle modalité previste daﬂa normati—‘ ,

¢) il conferimento e la revoca def gradi di servizio ;

d) la consegna dei libretii di servizio e degli attestati ai vigili;

e) la convocazione alle esercitazioni, in erventi, manifestazioni,
) la sorveglianza sulla manutenzione delle attrezzature e degli i
g) latenuta dei registri dei componenti;

sedute ed assemblea;
mpianti antincendio;

i) la comunicazione al Comuns, alla Cassa provmmale antincendi ed aila Federazmne provmmale relatwa ain-

fortuni e fatti di responsabi ita civile;

‘ 1) la partecipazione all’Assemblea provmmale e d1strettuale

m) il rilascio di pareri richiesti al Corpo;

n) stabilire quali Vigili del fuoco partecipino alle visite di prevenz1 one incendi;

0) stipulare i contratti aventi ad cggetto ilavorie le fomlmre d1 beni e di semz1 funzionali alle amvﬂé de

po.

In ambito operatwo spetta aI Comand ante:

a) dmcere“le operazioni di soccorso pubblico mgente

b) suppoﬁare il Sindaco, per le valutazioni tecniche relative all'impatto degli evenh calaxmtos; e degli evenn ec- ’

cezionali sul territorio di competenza;

% B

5

Cor-

_ d) ottemperare alle disposizioni impartite dai soggetti che in pamcolan cn“costanze svoloono il ruolo di dlremone

del soccorso pubblico urgente.

- Arf.??

In caso di assenza 0 impedimento, il Comandame ¢ sostituito dal Vicecomandante.

Il Vicecomandante

I Vicecomandante del Corpo & nominato dal Sindaco su demgnazxone dell’Assemblea d
se modalita previste dall’art. 16 del presente statuto, fra le persone che siano Vigile del fuoc
Imeno 3 anni e che abbiano frequentato 0 ﬁﬂequentinc entro un anno dalla nomina, con esito favorevole, a pena di
decadenza, I’apposito corso per Vicecomandanti presso il Centro fcrmatiVo e addestrativo della Federazione dei
~ Corpi dei Vigili del fuoco volontari detla provineia di Trento. In cast eccezzonah come la costituzione di un n

Corpo, oppure che nessun vigile abbia i requisiti di anzianita di s
fra uno dei componenti in servizio attivo, con I’obbligo di freque
revole, a pena di decadenza, gli appositi corsi di formazione.

servizio, il Vzpecomandant
ntare entro un anno dallan

U

o Corpo, con le stes-
0 in servizio attivo da

)¢

1)

ato

e pud essere desig

omina, con esito favo-
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nomina deve essere comunicata alla Federazione provinciale e
, al Dmgerte provinciale del Servizio Antincendi e Protezi

one Civile per I'approvazione di cui all’art. 16 della

all’Unione Distrettuale competente per territo-

n. 24 del 20 agosto 1954, In assenza di osservazioni in merito da parte del Dirigente del Servizio

- Antincendi, la nomina si int ende approvata. La nomina deve ah:resi

le e all’Unione Distrettuale competente per territorio.

i Vicecomandante c.oadiuva il

il checomandante durain carica 5 anm dalla
civile e Puo essere riconfermato.

1l Corpo. nomma, sceghendolo fra i propri componentx, i Segretano al quale‘sono attribuite le seguenti fun-

ART. 18
Il Segretario

a) predlsposmone dei vmbah delle riunioni dei Corpo,

It Seg'retario dura in carica S anni e pud essere riconfermato,

_b) aggiornamento del registro riportante I’attmta, gli interven
¢) altre pratiche ammlmstranvu e burocratiche. ‘

re, dispone il pagamento delle spese ¢ Pincasso dei provi
tae Ie dlre’mve del Comandante. ‘

gesti one economlca e obbhoatoname

tario esercita le proprie funzxom in stretta coﬂabo

Art. 18
Jl Cassjere

¥

Il Cassmre dura in carica Samie puo essere riconfermato.

L’incarico di Cassiere puo essere contestualmente svolto dal Segretario.

Il Corpo nomina fra i propri componenti il Ma

ti e le esercitazioni;

essere comunicata afla F ederazmne provmcm—

Comandante elo sosntmsce in caso d1 temporanea assenza o di nnpedxmema.

data della nomina del Dirigente del Servizio annncer;dl e pm ezione

razione con il Comandante e secondo le direttive dallo

ming, scegliendolo frai propn’ componemi, il Cassiere, il quale tiene la contabilita aggiornata e regola-
enti, secondo le disposizioni del regolamento di contabili-

nte svolia trém’ite un Istitto di credito.

.
1l Magazziniere

di proprieta o in uso al Corpo ; ,
b) effeti:uazmne al termine di ogni intervento del Corpo della ncocmzxone degli automezm e de; mdtenah im-

plegati, venﬁcandone lo stato d’uso;

riali mancami necessan per garantre Pattivita 1st1’tuzxc nale del

L’inventario generale di magazzino deve essere aggiornato al

la
tio
legge region:
4,
L
- zioni:
2. 1l Segre
stesso impartite.
3.
1.1 C“orpo‘ 110]
2. La
3
4
L
2.
ia
le
3.

gazziniere} al QLtaIe sono attribuiti i seguenn compm
a) agglomamemo dell’inventario di tutte le macchme automezzx, aﬂrezzature equlpabg;amenu ed arredament

©) aegnalazmm al Comandante in merito alle nece551ta pill urgentl, per la sostituzmne e/o l’mtegramone di mate-

Corpo;.

1 Magazziniere dura in carica 5 anni e pud essere riconfermato,

meno una volta all’anno in concomitanza con
pprovazione del conto consuntivo. Copia deﬁ’mventar o ‘dev‘ees‘sere inviata al Comune ¢ all’Unione distrettua-
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' L Nel Corpo sono previsti, oltre al Co

a)
b)

All

T Vigili del fuoco in servizio attivo possono ricoprire i
a} Caposquadra depo 11 3° anno di servizio e dopo a

Capoplotone;
Caposquadra,

_entro un anno dalla. noxmna, ;

b Capoplotone dopo il 3° anno di servizio e dopo aver seguxto un apposrto CcOrso d’xstruzmne con ealto p051t Vo

- ‘

N oo »

ma‘u

L. 1 Comandante, sentito 1l dxrettwo del Corpo namxna tra i Vigu del Corpo gli Istruttori degli alhev:\. i quah deb-
_ bono soddisfare i seguenu
a) eta minin
b) aversvol

2. Els

entro un anno dalla nomma

I Capoplotone & responsabile di un plotone con
_ Gli incarichi di cui al presen’ce articolo sono attribuiti pet la durata di cinque anni e possonoc &ss ere nconfer—

o

truttore allievi,

4 U"ﬂ'
-

ne Iidoneitd. A

' 3. Gl istruttori, nel ¢

formativi organizzati

na 21 anni;
to almeno fre anni d1 servizio attivo;
¢) aver superato con esito posmvo il corso per istn

. dell’allievo.

2. Tl Responsabile allievi, salvo Iipot

orso delle varie attivi
degli allievi; Valutano le capacita dell’

 Art.21
Gradi di servizio

requ151t1

¥

mandante e al Vicecomandante, i seguenti gradi di servizio:

attnbumene dei gradi di servizio, provvede il Comandante

. At 22
Istruttore allievi

con cadenza annua é, ¢ tenuto a
tali fini e per un continuo miglioramento dell
dalla Federazione provmc1ale 0 da altri sogge

sttore allievi, da frequentare en
frequentare il corso di formazior
e capacita didattiche istrutt
tti da questa delegati.

ta, pongono in essere tutte le misur
allievo e collegano

-
_Responsabile allievi

essere rinominaio, ¢ partecipa alle 1
vi. '

3. Spetta al Responsablla allievi la custodla e r aggaomamento deile sche

;scmﬁo da parte del Comandante -

A futte

Presider

le sedute di Dire
ite della Federazi

revoca, dura in carica fin
ni del Direttivo per la trattazione di argomenti inerenti le attivita

gue le direttive,

seguenti mcmchx
VET segmto un ap

Lanomina deve essere comunicata alla Federazione provmcxale ed aH’Umone Dlstremale.
it Caposquadra € responsablle di una squadra composta da almeno 6 vigili:
nposto da almeno 2 squadre.

o alla scadenza del man

¥

e ¢ aggiornamento e a ¢

y un anno dalla nomina.

posito corso d’lstruzmne con esito posxtvo’

JEhild

ore partecipa ai

COrsi

e ?ér‘ la salvaguardia dell’incolumita
i programmi e le attivita. alle spemﬁche capacita

]

1o de] Comand

At 24
Partec:paz:one atle sedute ed assemblee

1. 1l Comandante, sentito il direttivo del Corpo, nomina tra gli istruttori allievi il Responsabile degli allievi, che ri-
“ sponde al Comandante perle attivita degli stéssi € ne se; ' ‘ 1
si di
*iunia

e, pud
Jegli allie-

de personali degli stessi, previo incarico

mvo ed Assembiea del Corpo possono essere mvnau I Assessore comunale del&gato ed il
orie provmc:laie ”

o



Art.25 . . |
~ Assicurazione ~ ‘ ‘

. 1 Vigili del fuoco godono della tuteia assicurativa contro gli mfortum 0 malattie in base alla vigente norma’ava
Sono pure garantiti per.tutti i danni economici, civilie morah che dovessero subn"e in conseguenza degli mterventz ,
 effettuati previsti dal presente regclamento., _ ‘ ‘ ~

Tutti gh mfm tuni, malattie e danm cons gultz neii’admupuucu 0 del servizio devono essere comunicati immedia-
tamente al Comandante, il quale proWede a inoltrare agli organi competenti la richiesta d’mdenmzzo.

Per quanto non prev;sto nel presente Statuto sirinvia alla 18‘71313210116 v1gente

S O SR AR

At 26
Esercizio finanzijario

I Cerpo & dotato di autonomia ammin strativa e gestiohale propria. L’esercizio finanziario corrisponde ali’anno
solare. . . .

. 1l Corpo adotta ogni anno un bilancio annuale secondo le ‘ndig‘,azioni del “Regolamento-Norme amministrative”, ;
parte integrante del presente Statuto, approvato dalla Giunta Provinciale. ‘ ~

Art. 27
Serwz; pagamento

. Salvo quanto diversamente previ sto dalle norme Vlgentl, possono essere a pa,:,amento
~a) isoccorsi tecnici non urgenti prestat: adentieda pnvatl,
b) le visite e i servizi di vigilanza; - -

. ¢) iservizidi coﬁab orazione e di assistenza tecnica in caso di manifestazioni organizzate da privaﬁ edaentian- |
che se espressamente richiesti dall’autorita di pubblica sicurezza. ~ |

it
Quando non siano previsti da norma di legge o da deliberazione della Giunta provinciale, i servizi a pagamen- ‘; i
to sono svolti a giudizio insindacabile del Comandante. Le tariffe sono deliberate dal Consiglio comunale sulla ©= i
base del tariffario di riferimento provinciale, proposto dalla Federazione provinciale ed approvato dalla Giunta
Provinciale. - ‘ ‘ - k . ‘ - ‘

| Art. 28 .
_ Collegio degli arbitri

i
4
1
S
3

Nelle vertenze riguardanti il Corpo, sorte fra i suoi cOmponenﬁ, decide il Direttivo.

Nelle vertenze sorte fra i componenti ed il Comandante o il Direttivo decide P’Assemblea.

In ogni caso le vertenze ed i ricorsi rignardanti le espu}smm sono propomblh al Coﬂevm dei Probiviri della Fede«:
ramone provmmale dei COI]JI VV.F. volont tari, che decide in via definitiva, ‘ ‘

Art. 29" - .
D;spos:z:om regofamentar; - - ; . o .

‘Le deliberazioni dell’ A‘;semblea e del Direttivo s sono assunte con il voto favorevole della maggioranza degli aven;
ti diritto al voto presenti all’Assemblea o al Dlrettwo, validamente costituiti, Le istanze possono essere poste in
votazione in Assemblea solo se inoltrate per iscritto al Comandante almeno tre giorni prima della convocazione. o
In caso contrario, le stesse possono essere trattat ¢ in Assemblea solo se sono presenti 1 due terzi degli aventi diritto .

' lvoto e qualora almeno la meta piui uno dei presen‘a aventi diritto di voto siano favore‘voh . L

,..)

Alle elezioni o designazioni si procede con votazione segreta Snc:cesswamente alla pr;ma votazxona, se npessuno .

S s




raggmmo la magomranza assoluta dei voti espresm dagli aventi diritto, si procede al ballottaggm tra | due candidati

_ che hanno ricevuto pit voti. Le altre deliberazioni si adottano di norma con votazione per alzata di mano. Su richiesta
di almeno un quinto dei componenti aventi diritto al voto,prescntl in Assemblea, 1a votazione deve avvenire a scruti-
nio segreto. ’ : - -

3. Diogni seduta deve essere redatto un verbale con gli argomenﬁ trattati e deliberati con aIIegato Ielenco dei present,
 firmato dal Comandante e dal Segretano ' ‘

4. 1l primo punio dell’ordme del giorno di ogn riunione o seduta deve contemplare laletturae approvazmne del ver-
bale della seduta precedente . ; ~ . ’ . {

5. Al fine di consentire I'ottimale coordinamento. deliattivita dei Corpi, il Comandante & tenuto.a. dare tempestiva - ; .
_ comunicazione all’unione Distrettuale competen ite, nguardo ad evenmah prob]ematiche nella materia anﬁncendl o
fornendo copia deila comspondemza intercorrente con uffici ed entie dech atti assunti in mento ' , - L

; Art. 30 . - -

Sorveglianza generale ' -

1. 1 Sindaco esercita la sorveglianza sui Corpi istituiti nel comune di appartenenza, in ordine all’osservanza delle
 leggi, regolamenti ¢ altre disposizioni vigenti in materia antincendi. Il Comandante & tenuto a riferire al Sindaco,
su richiesta dello stesso, su tutte le questioni attinenti il servizio del Corpo. . ‘

2. [’Ispettore distrettuale sorveglia 'andamento genéfale ¢ Porganizzazione dei Corpi dei Vigili del fuoco yolontari del .
distretto di competenza, fornendo assistenza tecnica, amministrativa e organizzativa per il migliore adempimento
degli obblighi di legze e per Pespletamento delle a ivitd sociali. A tale scopo egli puo chiedere copia delle delibera-
zioni, di atti o altri chiarimenti ritenuti necessari. - . ‘

Art. 31
Incompatfbtlita

Non possono ricopriré le cariche pr iste per i componenti del Dzremvo del Corpo, coloro che siano stati condannati
 all’interdizione dai pubblici uffici (art. 28 del codzce Penale) ‘ : ~ I

i
|
1 : . : : : : . :
O « ‘ |
~ !
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|
|
|

1 Testoapprovato: o - o P
dal Consiglio direttivo della Federazione provmmalc .03 del {)8/03/2012 con deliberan. 40 . . :
dall’ Assemblea provinciale dei Comandant: dei Corpi VVF. volontari dell’ 8 siugno 2012
dalla Cassa provinciale antincendi . ‘ !
dalla Giunta Provinciale con delibera n,2984 del 27/ 12!2012 ' ‘ ; o ' |




